
はじめに   

最近の中小製造業の現場では、熟練技術の伝承・承継  

の体制が整っておらず、熟練技術者の高齢化とあいまっ  

て製造能力の維持と技術・技能の高度化が困難な状況と  

なっています。   

中小企業総合事業団では、そうした中小企業の熟練技  

能者が有する技術を伝承可能なものとし、一般的に利用  

可能な形にするために、技術・技能のマニュアル化、ビ  

デオ化等を行っています。このたび、その一環として『平  

成12年度ものづく り人材支援基盤整備事業一技術・技能  

の客観化、マニュアル化等－「築炉技能マニュアル一応  

用編」』を作成いたしました。   

中小企業の皆様に有効に活用頂き、技術・技能を継承  

するべき若年層等の人材の確保・育成の一助になれば幸  

いに存じます。   

なお、本書の作成にあたり、ご協力頂きました社団法  

人日本工業炉協会をはじめ関係者各位に厚く御礼申し上  

げます。  

平成13年 2 月  

中小企業総合事業団  

情 報・技 術 部  

部長  鈴木 達也   










































































































































































































































































































